PATTO DI CORRESPONSABILITA 2025/2026 TRA IL
GESTORE E LE FAMIGLIE DEI BAMBINI ISCRITTI
Condivisione delle misure organizzative,
igienico-sanitarie e dei comportamenti individuali

La scuola & un setting che necessita di una particolare attenzione. Il compito che attende tutti & far si
che permangano le condizioni di sicurezza e di salute, in modo che ai bambini vengano garantiti diritti
fondamentali come quelli all'incontro sociale fra pari al gioco ed all’educazione.

Questa situazione dinamica richiede da parte di tutti i soggetti protagonisti del processo educativo
un’attenzione costante alla realta nel suo dipanarsi concreto e quotidiano individuando nel
modificato contesto epidemiologico modalita organizzative che rendano sostenibile il sistema nel suo
complesso. La condivisione delle decisioni tra i soggetti che intervengono nella determinazione degli
aspetti organizzativi e gestionali dei servizi & un valore di estrema rilevanza per garantire efficacia agli
interventi.

Per il miglior funzionamento della scuola proponiamo alle componenti fondamentali della nostra
comunita un Patto, cioé un insieme di principi, di regole e di comportamenti, che ciascuno di noi si
impegna a rispettare per consentire a tutti di dare il meglio.

Questo Patto va letto e volontariamente sottoscritto dalla Scuola e dalla Famiglia per gli aspetti di
specifica competenza.

Il sottoscritto REZZOLA don FRANCESCO nella sua qualita di Legale Rappresentante pro tempore
dell’Ente Gestore SCUOLA MATERNA VIRGINIA ROMANINI avente C.F.: 82001460177 e sede in
TORBIATO di ADRO (BS) Via Dosso, 9

| sottoscritti:

..................................................................................................................................... in qualita di padre
..................................................................................................................................... in qualitd madre

o titolari della responsabilita genitoriale
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SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO DI RESPONSABILITA” RECIPROCA INERENTE LA FREQUENZA
DEL/LA BAMBINO/A ALL'ENTE SOPRA MENZIONATO.




DIRITTI E DOVERI DI INSEGNANTI ED EDUCATRICI:

vedere rispettata la propria persona e la propria professionalita dai bambini e dalle famiglie;
adottare e applicare, nellambito della propria liberta di insegnamento e di esperienza
individuale, le scelte metodologiche ed educative;

valorizzare la crescita integrale del bambino, riconoscendone le potenzialita e le modalita
cognitive tipiche dell’eta e proprie di ogni singolo;

garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto fra le diverse componenti della
comunita scolastica;

garantire la collaborazione fra scuola e territorio;

impegnarsi a realizzare le procedure previste e ad adottare tutte le prescrizioni igienico
sanitarie necessarie;

awvalersi, per la realizzazione del servizio, di personale che si impegna ad osservare
scrupolosamente ogni prescrizione igienico sanitaria.

DIRITTI E DOVERI DEL GENITORE O TITOLARE DI RESPONSABILITA’ GENITORIALE:

contribuire alla costruzione di un percorso educativo e formativo dei propri figli, sostenendo
attivamente particolari iniziative scolastiche e/o collaborando a promuoverne di proprie, in
accordo con le insegnanti;

essere puntuali negli orari di ingresso e uscita della scuola;

vedere tutelata la salute dei figli, nell’ambito della comunita scolastica, nel rispetto della
riservatezza;

impegnarsi a trattenere il proprio figlio/a al domicilio in caso di presenza di febbre superiore a
37,5% e diinformare tempestivamente il pediatra e il gestore del servizio educativo:
provvedere al ritiro nel minor tempo possibile del minore dalla scuola nel caso venga segnalato
dalle insegnanti;

essere corresponsabili della condizione di salute del proprio figlio, garantendone la presenza a
scuola solo in condizioni di buona salute e collaborare con la scuola nel seguire le procedure
definite dalla ATS in caso di contagi, quarantene, focolai.
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Letto e sottoscritto:
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